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Projekt wspottfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Regulamin udzialu w projekcie
Akademia kompetencji kluczowych dla nauczycieli, trenerow i pracownikow
systemu wspomagania pracy szkoly”

I. Postanowienia ogodlne

§ 1 Uzyte w regulaminie sformulowania oznaczaja:

Organizator — Matopolskie Centrum Edukacji, z siedziba przy ul. Podhalanskiej 4, 34-700 Rabka-Zdrd;j.
Projekt — projekt nr: POWR.02.10.00-00-5009/17 pn. ,,Akademia kompetencji kluczowych dla
nauczycieli, treneréw i pracownikéw systemu wspomagania pracy szkoly” wspotfinansowany z budzetu
panstwa oraz ze $rodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego i
realizowany przez Organizatora w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj (PO WER),
O$ Priorytetowa |1 ,,Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji”, Dziatanie 2.10
»,Wysoka jako$¢ systemu o§wiaty”.

Biuro Projektu — siedziba Organizatora w Rabce-Zdroju przy ul. Podhalanskiej 4. Biuro projektu
zapewnia dostepnos¢ dla 0sob z niepetnosprawnosciami zgodnie z ustawg z dnia 7 lipca 1994 r. — Prawo
budowlane (t.j. Dz. U. z 2013 r., poz. 1409 z p6zn. zm.).

Kandydat — osoba ubiegajaca si¢ o zakwalifikowanie do udziatu w Projekcie.

Uczestnik — Kandydat, ktory po spelieniu wszystkich wymogow okreslonych w Regulaminie zostat
dopuszczony do udziatu w Projekcie.

Wsparcie projektowe — dziatania skierowane dla Uczestnikow i realizowane w ramach Projektu w
formie szkolen i doradztwa.

§ 2 Ogolne zalozZenia projektu

Celem Projektu jest wzrost jakosci nauczania w zakresie kompetencji kluczowych w 120 szkotach,
przedszkolach i/lub placowkach poprzez podniesienie i dostosowanie kwalifikacji zawodowych 40
pracownikow instytucji systemu wspomagania i trenerow.

Projekt bedzie realizowany w okresie od 01.05.2017 r. do 30.04.2019 r.

Liczba Uczestnikow projektu wynosi¢ bedzie 40 0sob.

Wsparcie projektowe udzielane bgdzie kompleksowo. Oznacza to, ze kazdy Uczestnik zobowigzany jest do
wzigcia udziatu w pelnej Sciezce edukacyjnej w ramach Projektu.

Wsparcie projektowe udzielane bedzie w wymiarze:

- 90 godzin dydaktycznych szkolen (w tym 70 godzin szkolen stacjonarnych i 20 godzin szkolen
e-learningowych)

- 10 godzin zegarowych doradztwa grupowego w zakresie sieci wspotpracy i samoksztatcenia

- 10 godzin zegarowych indywidualnego coachingu,

- 10 godzin zegarowych coachingu grupowego/superwizji.

Wsparcie projektowe realizowane bedzie zgodnie z ramowymi programami szkoleii wypracowanymi przez
Osrodek Rozwoju Edukacji (ORE) w ramach projektu pozakonkursowego pn. ,.,Zwigkszenie skutecznosci
dziatan pracownikoéw systemu wspomagania i trenerow w zakresie ksztalcenia u uczniow kompetencji
kluczowych”, a takze zgodnie ze standardami okre$lonymi przez ORE w Regulaminie konkursu nr
POWR.02.10.00-1P.02-00-005/16.

W okresie realizacji Projektu Uczestnik zobowiazany jest do zrealizowania petnego cyklu wspomagania w
min. 3 szkotach, przedszkolach i/lub placéwkach (od diagnozy, poprzez okreslanie celéw do rozwoju,
planowanie dziatan, ich wdrazanie, do podsumowania catego procesu).

Udziat w Projekcie jest bezptatny.

Organizator zapewnia wsparcie towarzyszace zwigzane z udziatem w Projekcie:

e  Materialy szkoleniowe w formie skryptu
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e Pelne wyzywienie podczas szkolen stacjonarnych (obiad i przerwy kawowe)
e Zakwaterowanie podczas szkolen stacjonarnych
e Przerwy kawowe podczas coachingu grupowego/superwizji.

10) Wszystkie informacje dotyczace realizacji Projektu dostgpne sa na stronie internetowej Organizatora

www.malopolska.edu.pl a takze w Biurze Projektu oraz ewentualnie dodatkowo w punktach rekrutacyjnych,
ktorych lokalizacja zostanie zamieszczona na stronie internetowej Organizatora.

Il. Rekrutacja Uczestnikéw

§ 3 Warunki uczestnictwa

Uczestnikami Projektu moga by¢ wylacznie pracownicy instytucji systemu wspomagania i trenerzy, ktorzy
nalezg do co najmniej jednej z ponizszych grup:
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e pracownicy publicznych i niepublicznych placéwek doskonalenia nauczycieli,
pracownicy publicznych i niepublicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych,
pracownicy bibliotek pedagogicznych,

doradcy metodyczni,

trenerzy (osoby $wiadczace ushlugi szkoleniowe i doradcze w obszarze o§wiaty, ktére maja
potwierdzona wspolprace, z co najmniej jedna z ww. wymienionych instytucji systemu
wspomagania (BP, PDN, PPP) badz deklaruja nawiazanie takiej wspoélpracy).

§ 4 Terminy i miejsca rekrutacji

Rekrutacja do Projektu odbywac sie bedzie drogg tradycyjng i zostanie przeprowadzona jednorazowo.
Terminy i miejsca sktadania dokumentow rekrutacyjnych zostang umieszczone na stronie internetowej
Organizatora www.malopolska.edu.pl a takze bedg dostepne w Biurze Projektu oraz punktach
rekrutacyjnych.

W przypadku zgloszen pocztowych decyduje data wptywu do Biura Projektu/punktéw rekrutacyjnych.
Organizator zastrzega sobie prawo zmiany termindw rekrutacji oraz Wczesniejszego zamknigcia rekrutacji w
przypadku wptyniecia 100 zgtoszen Kandydatow do Projektu.

Rekrutacja prowadzona bedzie w Biurze Projektu w godzinach pracy Organizatora oraz ewentualnie
dodatkowo w punktach rekrutacyjnych w godzinach podanych na stronie internetowej Organizatora.

Za rekrutacje do Projektu odpowiedzialny jest Specjalista ds. rekrutacji.

Wzory dokumentow rekrutacyjnych dostgpne sa na stronie internetowej Projektu oraz w Biurze Projektu i
punktach rekrutacyjnych.

§ 5 Procedura rekrutacyjna

Kandydaci, ktérzy chcg wzigé udziat w Projekcie zobowigzani sg dostarczy¢ do Biura Projektu/punktow

rekrutacyjnych w terminach rekrutacji wypetione i podpisane dokumenty rekrutacyjne:

e Formularz zgloszeniowy zawierajacy dane osobowe,

e Oswiadczenie o wyrazaniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,

e Deklaracje dot. przeprowadzenia pelnego cyklu wspomagania w min. 3  szkelach,
przedszkolach i/lub placéwkach,

e Zaswiadczenie 0 zatrudnieniu/wspolpracy z instytucja(ami) systemu wspomagania wraz z
o$wiadczeniem o wyrazaniu zgody na wspoélprace i opieke w trakcie realizacji wspomagania.

Ztozone przez Kandydata dokumenty rekrutacyjne nie podlegaja zwrotowi.

Analizy zlozonych dokumentéw rekrutacyjnych pod katem spetnienia wymogoéw formalnych grupy

docelowej dokona Komisja Rekrutacyjna powotana przez Organizatora.

Niekompletne dokumenty, ztozone po terminie lub bez zachowania postanowien Regulaminu nie bedg

przyjmowane ze wzgledu na swoje wady formalne, za$§ ztozone pozostana nie rozpatrzone.

O zakwalifikowaniu do kolejnego etapu rekrutacji — rozmowy kwalifikacyjnej - decydowaé bedzie

spetnienie wymogow formalnych oraz miejsce na liscie rankingowej Kandydatow, o ktorym decydowac

beda nastepujace kryteria:

e 0soby wspoélpracujace z co najmniej 3 szkolami/przedszkolami/placéwkami (+3 pkt)

e osoby wspolpracujace z co najmniej 2 szkolami/przedszkolami/placowkami (+2 pkt)

e osoby z terenow wiejskich (+1 pkt)
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Kryterium dodatkowym przy uktadaniu listy rankingowej jest uczestnictwo w Projekcie minimum 28
kobiet.

W przypadku réwniej ilosci punktow na liscie rankingowej decydujace znaczenie bgdzie miata kolejnosé
ztozenia dokumentow rekrutacyjnych.

Do kolejnego etapu rekrutacji — rozmowy kwalifikacyjnej z Doradeca metodycznym
zakwalifikowanych zostanie 50 Kandydatow.

O terminie rozmowy kwalifikacyjnej Kandydaci informowani beda droga e-mail lub telefonicznie.

Po zakoficzeniu wszystkich rozméw kwalifikacyjnych, majacych na celu zbadanie wiedzy i
doswiadczenia Kandydatoéw w zakresie wspomagania przedszkoli/szkot/placowek i przydzielenie
Kandydatow do odpowiednio zaawansowanej grupy, ogtoszona zostanie lista osob zakwalifikowanych do
Projektu (40 osob oraz 10 oséb stanowiacych liste rezerwowa). Kazdy Kandydat otrzyma informacje
zwrotng na temat wyniku rozmowy kwalifikacyjnej.

Po ogtoszeniu listy osob zakwalifikowanych do Projektu Kandydat w ciagu 5 dni roboczych zobowigzany
jest do dostarczenia do Biura projektu podpisanej Umowy uczestnictwa (w 2 egzemplarzach).

Wszyscy zakwalifikowani Kandydaci zobowigzani sg ponadto do podpisania w momencie udzielenia
pierwszego Wsparcia projektowego Deklaracji uczestnictwa w projekcie.

W przypadku pojawienia si¢ dodatkowych wolnych miejsc (np. w zwigzku z niepodpisaniem uméw z
Kandydatami w terminie okre$§lonym w regulaminie) Organizator bedzie kontaktowat si¢ z osobami z
listy rezerwowej.

I11. Organizacja wsparcia projektowego

§ 6 Miejsce i terminy udzielania wsparcia projektowego

Szkolenia beda prowadzone metoda stacjonarng i e-learningows z zakresu kompetencji kluczowych:

- rozwijania kompetencji kluczowych uczniow niezbednych do poruszania si¢ po rynku pracy (ICT,
matematyczno-przyrodniczych, j.obcych),

- nauczania eksperymentalnego, poprzez wykorzystanie metody eksperymentu i innych metod aktywnych,
- ksztaltowania wlasciwych postaw uczniéw (kreatywnosci, innowacyjnosci, pracy zespotowe;j),

- wykorzystania metod zindywidualizowanego podejscia do ucznia (w tym narzedzi oceny jakosci pracy
szkoty).

Zajecia stacjonarne odbywac sie bedg w formie trzech 3-dniowych zjazdéw w 8-0s. grupach podzielonych
pod wzgledem stopnia zaawansowania (planujemy 5 grup - kazda dot. innej kompetencji kluczowe;j).
Szkolenia poprowadza pary trenerskie. Trenerzy prowadzacy zajecia beda spelnia¢ niezbgdne
kwalifikacje i wymagania okreslone przez ORE w ramach projektu pozakonkursowego pn. ,,Zwiekszenie
skuteczno$ci dziatan pracownikow systemu wspomagania i trenerow”. Kurs e-learningowy realizowany
bedzie w rozktadzie 4 modutowym, ktéry bedzie powiazany z tresciami prowadzanymi podczas zajec
stacjonarnych. Moduty beda realizowane naprzemiennie ze spotkaniami stacjonarnymi (toczy¢ si¢ beda
réwnolegle). Szkolenia koncza si¢ egzaminem prowadzacym do uzyskania certyfikatu potwierdzajacego
nabycie kwalifikacji zawodowych. Wszystkie szkolenia zostang zakonczone do konca 2017 r.

Ustugi doradcze prowadzone beda od 2018 r. w formie indywidualnych oraz grupowych spotkan
konsultacyjnych. Czas pojedynczej sesji nie bedzie krotszy niz 2 godziny. Celem doradztwa jest
wspieranie UczestnikdOw w procesie wspomagania pracy szkot/przedszkoli/placowek, ktory odbywac sie
bedzie rownolegle.

Wsparcie projektowe realizowane bedzie w Biurze Projektu lub w innych miejscach wskazanych przez
Organizatora uwzgledniajacych odleglo$¢ od miejsca zamieszkania Uczestnikow oraz dostepnos¢ dla
0s6b niepetnosprawnych.

Harmonogramy udzielania Wsparcia projektowego zostang umieszczone na stronie internetowej
Organizatora www.malopolska.edu.pl oraz beda dostgpne w Biurze Projektu.

Organizator zastrzega sobie mozliwo$¢ zmian termindéw udzielania Wsparcia projektowego i godzin, w
ktorych beda si¢ one odbywac.

§ 7 Obowiazki Organizatora

Organizator zobowigzuje si¢ do realizacji Wsparcia projektowego zgodnie z ramowymi programami
szkolen wypracowanymi przez O$rodek Rozwoju Edukacji (ORE) w ramach projektu pozakonkursowego
pn. ,,Zwigkszenie skuteczno$ci dzialan pracownikow systemu wspomagania i trenerow w zakresie
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ksztalcenia u uczniow kompetencji kluczowych”, a takze zgodnie ze standardami okreslonymi przez ORE
w Regulaminie konkursu nr POWR.02.10.00-1P.02-00-005/16.

Uczestnik otrzyma zaswiadczenie udziatu w projekcie, a w przypadku pozytywnego zdania egzaminow
rowniez certyfikat potwierdzajacy nabycie kwalifikacji zawodowych.

Warunkiem otrzymania zaswiadczenia udziatu w projekcie bedzie udzial w min. 85% wszystkich
przewidzianych form Wsparcia projektowego, zaliczenie wszystkich modutow e-learningowych
(wykonanie zadania z kazdego modutu), a takze przeprowadzenie wspomagania we wskazanej liczbie
szkot/przedszkoli/placowek.

§ 8 Obowiazki Uczestnika

Uczestnik zobowigzany jest do udzialu w min. 85% wszystkich przewidzianych form Wsparcia
projektowego, zaliczenia wszystkich modutéw e-learningowych (wykonanie zadania z kazdego modutu),
a takze przeprowadzenia wspomagania we wskazanej liczbie szkot/przedszkoli/placowek.

Rezygnacja lub przekroczenie 15% nieobecnos$ci, bez podania stosownego uzasadnienia, bedzie
podstawa do skreslenia z listy Uczestnikow oraz naliczenia kary umownej w wysokosci 8 478,13 z}
(stownie: osiem tysiecy czterysta siedemdziesigt osiem ztotych i trzynascie groszy), co stanowi koszt
udzielonego Wsparcia projektowego przypadajacy na jednego Uczestnika.

W przypadku skreslenia z listy Uczestnikow w ciagu 14 dni od wystapienia opisanych sytuacji Uczestnik
zobowigzany jest do wniesienia kary umownej na wskazane konto Organizatora.

Uczestnik zobowiazany jest do wzigcia udziatu w petnej Sciezce edukacyjnej w ramach Projektu.
Uczestnik zobowigzany jest do wypetnienia ankiet oraz list dostarczonych przez Organizatora przez okres
trwania Projektu oraz do 3 miesigcy po jego zakonczeniu.

Uczestnik zobowigzany jest do dostarczenia dokumentow potwierdzajacych zrealizowanie pelnego cyklu
wspomagania we wskazanej liczbie szkot/przedszkoli/placowek (od diagnozy, poprzez okreslanie celow
do rozwoju, planowanie dziatan, ich wdrazanie, do podsumowania catego procesu) do 3 miesiecy po
zakonczonym udziale w Projekcie.

§ 9 Postanowienia koncowe

Organizator zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu badZ wprowadzenia dodatkowych postanowien.
W przypadku zmian dokonanych w Regulaminie, badz wprowadzenia dodatkowych postanowien
Organizator niezwlocznie poinformuje droga e-mailowa o tym fakcie Uczestnikow.

W przypadkach nieujetych w Regulaminie decyzj¢ ostateczng podejmuje Kierownik projektu.

Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego podpisania i obowigzuje przez okres realizacji
Projektu.



