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Ogtoszenie o naborze na stanowisko kucharz/kucharka z dnia 06.03.2017 r.

Projekt ,Lokomotywa — niepubliczne ztobki w Matopolsce”

Matopolskie Centrum Edukacji, realizator projektu ,,Lokomotywa — niepubliczne ztobki w Matopolsce”,
wspotfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020

ogtasza nabdr na 2 wolne stanowiska kucharza/kucharki w ztobku.

Forma zatrudnienia: Umowa o prace
Miejsce pracy:
- Krakdw, os. Ztotej Jesieni 2c — 1 etat

- Nowy Sacz, ul. Wisniowieckiego 22 — 1 etat

1. WYMAGANE KWALIFIKACIJE:
Kucharzem/kucharka w ztobku moze by¢ osoba posiadajgca kwalifikacje:

Co najmniej wyksztatcenie srednie zawodowe lub zasadnicze zawodowe, umozliwiajgce wykonywanie
zadan na stanowisku.

2. OCZEKIWANIA:

a. przestrzeganie podstawowych zasad moralnych,

b. umiejetnos$¢ nawigzywania dobrych relacji z pracownikami ztobka,
C. poczucie odpowiedzialnosci,

d. wysoka kultura osobista.

3. ZAKRES OBOWIAZKOW:
a. przestrzeganie przepisdw bhp i wymogdw sanitarnych,

b. przyrzadzanie zdrowych positkdw wedtug ustalonego jadtospisu, zgodnie z normami i wymogami
racji pokarmowych dla dzieci w wieku do 3 lat,

c. wspotpraca ze specjalistg do spraw zaopatrzenia w zakresie sporzgdzania dekadowych jadtospiséw,
d. pobieranie z magazynu produktéw zywnosciowych zgodnie z dziennym jadtospisem,

e. przygotowywanie codziennych prébek z kazdego positku i nalezyte ich zabezpieczenie,
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f. wydawanie positkdw zgodnie z normami,
g. kierowanie pracg kuchni, ustalanie zakresu codziennej pracy pomocy kuchennej,

h. wykonywanie czynnosci zwigzanych z systemem HACCP.

4. WYMAGANE DOKUMENTY | OSWIADCZENIA:
a. list motywacyjny wraz z uzasadnieniem ztozenia oferty,

b. aktualne CV opatrzone podpisang klauzulg o tresci: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997
r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z péin.zm.)”,

c. kopie dokumentéw potwierdzajgcych wymagane wyksztatcenie i doswiadczenie zawodowe
(kserokopie dyplomodw, kserokopie swiadectw pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu),

d. kopie dokumentéw potwierdzajagcych posiadane kwalifikacje i umiejetnosci (kserokopie
zaswiadczen o ukonczonych szkoleniach, kursach),

5. OFERUJEMY:
a. ciekawg prace w dynamicznym zespole,

b. mozliwos$¢ rozwoju i realizacji wiasnych pomystow.

6. MIEJSCE ZLOZENIA OFERT:

Oferty mozna sktadac osobiscie w biurze projektu w Rabce-Zdroju, ul. Podhalanska 4, 34-700 Rabka-
Zdroéj lub za posrednictwem poczty elektronicznej na adres e-mail: efs@malopolska.edu.pl

Ztozone oferty beda na biezgco weryfikowane a z wybranymi kandydatami/kami zostanie
przeprowadzona rozmowa kwalifikacyjna. O miejscu i terminie rozmowy kwalifikacyjnej osoby te
zostang poinformowane telefonicznie.

Ostateczny termin sktadania ofert mija 17 marca 2017 r.
O wynikach naboru kazdy kandydat/kandydatka zostang poinformowani telefonicznie.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac w godz. 9:00-15:00, od poniedziatku do pigtku, pod numerem
telefonu: 18 26 76 894.



